
 

 

 

 

Pensioenhervorming goedgekeurd: wat betekent dit voor u 
als burger? (persbericht Pensioendienst 29 mei 2026) 
De pensioenhervorming is definitief goedgekeurd door het federale parlement. 
Daardoor gaan de nieuwe pensioenregels in vanaf 1 januari 2027.  
We overlopen: 

• wat dit betekent voor u als burger. 
• wat de Pensioendienst doet om zijn dienstverlening aan te passen. 

 
In dit persbericht komt aan bod: 

- Kunt u ten laatste op 1/1/2027 met pensioen? Dan berekenen we uw pensioendatum en -
bedrag volgens de oude regels 

- Kunt u pas met pensioen na 1/1/2027? Dan zal uw pensioen berekend worden volgens de 
nieuwe regels en ziet u vanaf 8 juni voorlopig geen mypension.be-raming meer  

- Wat als u binnenkort met pensioen wilt? 
- Wat als u een vraag hebt? 
- Bent u al met pensioen?  
- Bijlagen 

o Contactgegevens voor de pers 
o Contactgegevens voor burgers   
o mypension.be blijft online  
o Wanneer mag ik welke functionaliteiten op mypension.be verwachten?  
o Hoe houdt de Pensioendienst mij op de hoogte?  

 

Kunt u ten laatste op 1/1/2027 met pensioen? Dan berekenen we uw 
pensioendatum en -bedrag volgens de oude regels 

Kunt u ten laatste op 1/1/2027 met pensioen? Dan krijgt u een pensioen volgens de oude regels. 
Daarom blijft u ook nu nog uw raming zien op mypension.be van uw vroegste pensioendatum en 
pensioenbedrag. 

Als u uw pensioen uitstelt tot na 01/01/2027 dan: 

- blijven de huidige regels voor uw vroegste pensioendatum gelden.  
- krijgt u geen malus. 
- (voor ambtenaren) blijft uw pensioenbedrag berekend op basis van uw huidige 

referentieperiode.  

Kunt u pas met pensioen na 1/1/2027? Dan zal uw pensioen berekend worden 
volgens de nieuwe regels en ziet u voorlopig vanaf 8 juni geen mypension.be-
raming meer 

Kunt u pas met pensioen na 1/1/2027? Dan zal uw pensioen berekend worden volgens de nieuwe 
regels. 

Op www.pensioenhervorming.be vindt u alle details en voorbeelden, maar in grote lijnen zijn dit de 
wijzigingen (we linken telkens naar het specifieke deel op de site): 

- Aanpassingen vroegste pensioendatum 
o Van 104 naar 156 dagen voor vroegst mogelijke ingangsdatum: 

http://www.pensioenhervorming.be/


 

 

 

 

 Vanaf 1 januari 2027 tellen voor de loopbaanvoorwaarde enkel nog de 
loopbaanjaren mee waarin u 156 gewerkte of gelijkgestelde dagen hebt. 

 Uitzondering voor eerste loopbaanjaar (blijft 104 dagen). 
 Er zijn maatregelen voorzien om de impact voor burgers die halftijds werken 

of occasioneel niet aan de grens van 156-dagen komen te beschermen. 
o Er komt een nieuwe toegangspoort voor vervroegd pensioen vanaf 60 jaar met 

strengere loopbaanvoorwaarden: minstens 42 jaar van minstens 234 effectief 
gewerkte dagen. 

o Overgangsmaatregelen voor: 
 iedereen die vóór 2027 al aan de voorwaarden voldoet om vervroegd met 

pensioen te gaan (ook iemand die in december verjaart en voldoet aan de 
oude voorwaarden). Die kan ook na 2027 vervroegd met pensioen gaan (ook 
daar blijft het 104 dagen). 

 burgers die geboren zijn in of vóór 1966. 
• Geboren vóór 1966: Dan zult u maximum één jaar later met pensioen 

kunnen gaan dan vóór de hervorming. 
• Bent u geboren in 1966: Dan zult u maximum 2 jaar later met 

pensioen kunnen gaan dan vóór de hervorming. 
 

   Meer info op www.pensioenhervorming.be. 

- Invoering bonus-/malus-systeem 
o De malus is een vermindering van uw bruto pensioenbedrag als u vervroegd met 

pensioen gaat en niet voldoet aan volgende 2 voorwaarden: 

• 35 jaar loopbaan met minstens 156 gewerkte dagen 
én 

• 7 020 gewerkte dagen op uw volledige loopbaan 

Naast de effectief gewerkte dagen, tellen ook verschillende niet gewerkte periodes 
mee voor deze werkvoorwaarden, zoals ziekte, zorgverlof, tijdelijke werkloosheid. Ook 
zijn er maatregelen voorzien om de impact voor burgers die halftijds werken of 
occasioneel niet aan de grens van 156-dagen komen te beschermen. 

Alle over de malus op www.pensioenhervorming.be. 

o De bonus begint pas te lopen na de wettelijke pensioenleeftijd en hanteert dezelfde 
voorwaarden als de malus hierboven. In tegenstelling tot de malus telt ziekte echter 
niet mee voor de bonus. U kunt deze bonus beginnen opbouwen vanaf 1 januari 
2026 als uw pensioen pas ingaat in 2027 of later. Lees meer 
op www.pensioenhervorming.be 

  

- Maatregelen specifiek voor ambtenaren: 
o Verhoging duur referentiewedde voor berekening 
o Afschaffing van preferentiële tantièmes (gunstiger dan 1/60) 
o Afschaffing/vermindering verhogingscoëfficiënt voor berekening pensioendatum 
o Afschaffing preferentiële pensioenleeftijden  
o Wijziging of afschaffing van de aanneembaarheid afwezigheden voor de 

kalenderjaren vanaf 2027  

Meer info over de maatregelen die betrekking hebben op de ambtenaren 
op www.pensioenhervorming.be. 

https://www.sfpd.fgov.be/nl/veranderingen/pensioenhervorming#pensioenmalus-vanaf-2027
https://www.sfpd.fgov.be/nl/veranderingen/pensioenhervorming#pensioenbonus-vanaf-2026
https://www.sfpd.fgov.be/nl/veranderingen/pensioenhervorming#wijzigingen-ambtenaren


 

 

 

 

  

- Het KB Gelijkgestelde dagen – beperkt fictief loon (afgekort tot KB GDBL), gepubliceerd 
in het Belgisch Staatsblad op 29/01/2026:: Voor pensioenen die ingaan in 2027 of later, wordt 
voor gelijkgestelde perioden van werkloosheid en eindeloopbaan vanaf 1 februari 2025 
het fictief loon beperkt tot het minimum loonplafond. Hierdoor zullen deze 
perioden minder pensioen opbrengen. 

o Uitzondering: wel normaal fictief loon voor landingsbanen als men het pensioen ten 
vroegste opneemt op de wettelijke pensioenleeftijd. 

o Meer info op www.pensioenhervorming.be   
 

- (nog niet gestemd) Het beperkingspercentage voor gelijkgestelde dagen werkloosheid en 
eindeloopbaan: vanaf juli 2027 zullen dit type gelijkgestelde perioden slechts beperkt 
meetellen voor de berekening van het pensioenbedrag van werknemers. Op termijn mag 
maar 20% van de loopbaan bestaan uit dit type gelijkgestelde perioden. Dit is afhankelijk 
van het geboortejaar. 

o Meer info op www.pensioenhervorming.be 
 

Waarom zie ik mijn ramingen op mypension.be niet meer? (vanaf 8 juni 2026)  

mypension.be gebruikt dezelfde rekenregels waarmee een ‘echte’ pensioenbeslissing wordt 
gemaakt. Dat is de kracht van mypension.be. Maar dat betekent natuurlijk ook dat mypension.be 
aanpassen aan de hervorming tijd kost.  

Daarom geven de pensioeninstellingen er de voorkeur aan om de raming van de vroegste 
pensioendatum en de raming van de pensioenbedragen vanaf 8 juni tijdelijk niet meer te tonen voor 
de meerderheid van de burgers. 

 

Wat als u binnenkort met pensioen wilt? 

De burgers die nog in 2026 of in de loop van 2027 met pensioen willen gaan, kunnen we 
geruststellen: 

- U kunt nog altijd een pensioenaanvraag doen via mypension.be. Zelfs als u de raming van 
uw vroegste pensioendatum niet meer kunt zien. 

o Twijfelt u? U kunt kiezen voor een pensioenaanvraag zonder datum. Dan berekenen 
we uw pensioen op uw vroegst mogelijke pensioendatum in 2027. 

o Of u kiest zelf uw gewenste pensioendatum. 
- Uw aanvraag wordt correct behandeld door de pensioeninstellingen; 
- En u krijgt uw definitieve pensioenbeslissing op tijd en ten laatste 4 maanden voor uw 

pensioendatum. 
o Bijvoorbeeld: Burgers die met pensioen gaan in februari 2027, de eerste 

‘pensioen’maand waarop de nieuwe pensioenregels van kracht zijn, mogen dus een 
pensioenbeslissing verwachten in september 2026. 

Belangrijk:  
- U kunt maximaal 1 jaar vooraf een aanvraag doen.  

o Voorbeeld: als u op 1 mei 2027 met pensioen wilt gaan, dan kunt u uw aanvraag doen 
vanaf 1 april 2026. 

 Let wel: voor wie voltijds werkt, wordt 1 juli de nieuwe 1 mei. Vanaf 2027 
bereikt iemand die voltijds werkt de 156-dagen grens om het laatste jaar mee 
te tellen voor vervroegd pensioen op 1 juli. Met de 104-dagen grens was dit 1 
mei. 

https://www.sfpd.fgov.be/nl/veranderingen/pensioenhervorming#fictief-loon-werkloosheid-eindeloopbaan-2025
https://www.sfpd.fgov.be/nl/veranderingen/pensioenhervorming#beperking_gelijkgesteld_perioden


 

 

 

 

- U bent niet verplicht om met pensioen te gaan na uw aanvraag. 
o Wilt u verder werken? Bij de pensioenbeslissing zit een document waarop u kan 

meedelen of u uw pensioen wil ontvangen of niet. Later dient u dan een nieuwe 
pensioenaanvraag in. 

Uitzondering: Hebt u een pensioenbonus opgebouwd? Dan krijgt u eerst een voorlopige 
pensioenbeslissing zonder bonus en later een definitieve pensioenbeslissing met een bonus (en 
uiteraard ontvangt u de achterstallige bonus in één keer). 
 
Wat als u een vraag hebt? 
We blijven de vragen van de burger beantwoorden, maar geven uiteraard de prioriteit aan de burgers 
die het dichtst bij hun pensioen staan. 
 
Wilt u in 2026 of 2027 met pensioen? Dan behandelen we uw vraag prioritair. 
 
Staat u nog verder af van uw pensioen? Dan vragen we om nog even geduld te hebben. We 
behandelen de vragen in functie van hoe ver u van uw pensioen staat.  
 
Staat u nog wat verder af van uw pensioen? Hou dan www.pensioenhervorming.be en 
www.mypensionevolueert.be in de gaten. 
 

Bent u al met pensioen? 

Voor u blijven alle functionaliteiten op mypension.be gewoon werken. Uw pensioenbetalingen 
worden nog elke maand aangevuld onder ‘mijn pensioenbetalingen’. 

Uw pensioenbedrag kan wel veranderen door de wijzigingen op het vlak van de indexering en de 
afschaffing van de perequatie. 

 

Bijlagen 

Contactgegevens voor burgers   
  

Pensioenlijn: 
‒ België: 1765   
‒ Buitenland: +32 78 15 1765   

Websites:  
‒ www.mypension.be 
‒ www.mypensionevolueert.be   
‒ www.pensioenhervorming.be   

 

Tijdslijn mypension.be  

Alle zaken die niet beïnvloed worden door de hervormingen, blijven uiteraard beschikbaar op 
mypension.be. U kunt ook nog altijd:  

- uw pensioen aanvragen; 

http://www.pensioenhervorming.be/
http://www.mypensionevolueert.be/
https://www.sfpd.fgov.be/nl/pensioenbedrag/berekening/indexering
http://www.mypension.be/
http://www.pensioenhervorming.be/


 

 

 

 

- uw documenten raadplegen en invullen; 
- uw persoonlijke gegevens aanpassen; 
- het contactformulier gebruiken; 
- uw aanvullend pensioen bekijken; 
- uw betalingen bekijken. 

Opgelet: gebruik de loopbaangegevens op mypension.be en mycareer.be niet om de impact van 
de hervorming op uw pensioen na te kijken! 

De loopbaangegevens:  

• tonen alle periodes in uw loopbaan, ook die periodes die niet meetellen voor uw pensioen  

• zijn nog niet aangepast aan de nieuwe pensioenregels  

 

Wanneer mag ik welke functionaliteiten op mypension.be verwachten?  
 

Op 8 juni lanceren we een nieuwe pagina op mypension.be ‘Wat betekent deze hervorming voor 
mij?’  

- Op deze pagina verzamelen we het antwoord op de belangrijkste vragen over de impact 
van de pensioenhervorming op uw persoonlijke situatie: 

o Wanneer kan ik met pensioen gaan? 
o Krijg ik een malus als ik vervroegd met pensioen ga? 
o Heb ik recht op een bonus als ik na mijn wettelijke pensioendatum met pensioen 

ga? 
o Hoeveel zal mijn pensioen bedragen? 

- Niet alle vragen zullen van bij de start beantwoord kunnen worden, maar deze pagina 
maakt het voor u duidelijk wat al zeker geweten is voor uw situatie en wat nog niet. 

In de loop van 2026 en 2027 zullen we mypension.be stelselmatig terug aanvullen. Op 
www.mypensionevolueert.be vindt u onder andere de meest recente planning van wat tegen 
wanneer opnieuw beschikbaar zal zijn. 

 

 

Geschatte datum Gegevens 

8 juni 2026 Pagina op mypension.be ‘Wat betekent de 
hervorming voor mij?’ 

Zomer 2026 Werkteller bonus en malus met de gewerkte 
dagen die meetellen op basis van uw huidige 
loopbaan  

Najaar 2026 Vroegste pensioendatum op basis van de 
nieuwe wetgeving. 

Eind 2026 Vroegste pensioendatum waarop u met 
pensioen kunt gaan zonder malus 

2e helft van 2027 Uw pensioenbedrag(en) op basis van de 
nieuwe wetgeving 

Eind 2027 Simulaties weer mogelijk 

 

http://www.mypensionevolueert.be/


 

 

 

 

Hoe houdt de Pensioendienst mij op de hoogte? 
Alle updates op vlak van pensioenwetgeving, mypension.be en dienstverlening worden door de 
Pensioendienst aangekondigd via de eNews. Wilt u geen pensioennieuwtje missen, schrijf u dan snel 
in via onze contactpagina of via www.pensioenhervorming.be. 

Tussentijds nog een vraag? Sowieso houden we onze digitale kanalen steeds up-to-date: 

- Op www.mypensionevolueert.be vindt u een overzicht van wat tegen wanneer opnieuw 
beschikbaar zal zijn.   

- Op www.pensioenhervorming.be vindt u een overzicht van de verschillende maatregelen. Hier 
vind u ook de meest gestelde vragen gebundeld onder ‘Veelgestelde vragen’.  

- Nu de Pensioenwet is goedgekeurd, zullen we ook de inhoud van onze website 
www.sfpd.fgov.be actualiseren. Dit zal stapsgewijs gebeuren met een duidelijke indicatie of de 
pagina al is aangepast aan de nieuwe regelgeving (of niet)..  

- Ook onze sociale media zetten we in om veelgestelde vragen in de kijker te zetten, 
misverstanden weg te werken en desinformatie recht te zetten. 

 

http://www.pensioenhervorming.be/
http://www.mypensionevolueert.be/
http://www.pensioenhervorming.be/
https://www.sfpd.fgov.be/nl/veranderingen/pensioenhervorming#faq
http://www.sfpd.fgov.be/
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