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mypension.be toont werktellers voor bonus en malus
(persbericht Pensioendienst, RSVZ en Sigedis 23 juni 2026)

Vanaf vandaag kan iedereen op mypension.be hun werktellers voor de pensioenbonus en -
malus raadplegen. Daarmee krijgen ze voor het eerst een concreet zicht op wat de
pensioenhervorming die vanaf 2027 ingaat voor hun persoonlijke situatie betekent.

De werktellers tonen hoeveel dagen en jaren je al hebt opgebouwd voor:

e vervroegd pensioen zonder malus
e een bonus bij langer werken na de wettelijke pensioendatum

Op www.pensioenhervorming.be vind je meer info over de malus en de bonus.

Meer inzicht in je pensioen

De werktellers helpen je om je huidige situatie beter te begrijpen en vooruit te kijken:

e Dicht bij je pensioen?
Dan zie je of je al voldoet aan de voorwaarden voor een pensioen zonder malus of voor het
opbouwen van een bonus.

e Nog aan het begin van je loopbaan of volop bezig?
Dan kan je periodiek het aantal dagen en jaren dat je al hebt opgebouwd voor de malus- en
bonusvoorwaarden opvolgen.

Zo maakt mypension.be de pensioenhervorming concreet voor elke burger.

De tellers worden automatisch aangepast bij elke update van de loopbaan en helpen burgers om
beter te begrijpen hoe de nieuwe regels op hun loopbaan worden toegepast.

Praktisch

Je vindt de werktellers op mypension.be via:

Wettelijk pensioen — Mijn pensioen plannen — Wat betekent de hervorming voor mij?

De tool is beschikbaar voor iedereen die nog niet met pensioen is.

Let op: de teller voor de bonus en die voor de malus kunnen verschillen. Niet alle periodes (zoals
ziekte) tellen immers op dezelfde manier mee voor beide maatregelen. Voor de werkteller malus wordt
ook rekening gehouden met de 5 reservedagen als een jaar net geen 156 dagen telt en de
balansdagen die kunnen worden toegevoegd bij halftijds werken in schommelende uurroosters. De
tellers geven geen informatie over je recht op vervroegd pensioen. Meer info vind je op
www.pensioenhervorming.be.



http://www.pensioenhervorming.be/
https://www.sfpd.fgov.be/nl/veranderingen/pensioenhervorming#pensioenmalus-vanaf-2027
https://www.sfpd.fgov.be/nl/veranderingen/pensioenhervorming#pensioenmalus-vanaf-2027
http://www.pensioenhervorming.be/
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In sommige situaties zijn de werktellers niet beschikbaar, bijvoorbeeld wanneer loopbaangegevens
ontbreken.

In bijlage vind je enkele concrete voorbeelden.

Verdere evolutie

De werktellers zijn een belangrijke eerste stap in de verdere uitbouw van mypension.be.
De komende maanden volgen extra updates met nog meer gepersonaliseerde informatie.

Binnenkort wordt ook opnieuw de vroegste pensioendatum getoond voor wie in 2026 60 jaar of ouder
is.

Ter herinnering: wie een pensioendatum in 2026 heeft, ziet nog altijd de berekeningen volgens de
oude regels. Voor deze mensen is er immers geen impact van de pensioenhervorming.

Meer info: www.mypensionevolueert.be.

Vragen? We geven tijdelijk voorrang aan mensen die in 2026 of 2027 met
pensioen kunnen gaan

Door de hervorming krijgen we momenteel veel vragen. Daardoor zijn de wachttijden langer dan
normaal, zowel telefonisch als schriftelijk.
Daarom geven we tijdelijk voorrang aan mensen die in 2026 of 2027 met pensioen gaan.

Sta je nog verder af van je pensioen?
e Dan vragen we om nog even geduld te hebben
e Raadpleeg intussen:

— Www.pensioenhervorming.be
— www.mypensionevolueert.be

Contactgegevens voor burgers

Websites:

e www.mypension.be
e www.pensioenhervorming.be
e www.mypensionevolueert.be

Pensioenlijn (van 8.30 u. tot 12 u., van maandag tot vrijdag):

e nummer vanuit Belgié: 1765
e nummer vanuit het buitenland: +32 78 15 1765


http://www.mypensionevolueert.be/
http://www.pensioenhervorming.be/
http://www.mypensionevolueert.be/
http://www.mypension.be/
http://www.pensioenhervorming.be/
http://www.mypensionevolueert.be/
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Bijlagen: enkele concrete voorbeelden:

Fatima is 63 jaar, kan vandaag al met pensioen, is vrijgesteld van de malus en voldoet aan de
werkvoorwaarden voor de bonus

Jean-Pierre is 61 jaar en voldoet aan werkvoorwaarden voor de malus en de bonus

Anne is 58 jaar en voldoet nog net niet aan de werkvoorwaarden voor de malus en de bonus
Samuel is 43 jaar en voldoet nog niet aan de werkvoorwaarden voor de malus en de bonus
Maxime is 30 jaar en voldoet nog lang niet aan de werkvoorwaarden voor de malus en de bonus
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Bijlage: Enkele concrete voorbeelden

Fatima is 63 jaar, kan vandaag al met pensioen, is vrijgesteld van de malus en voldoet aan de
werkvoorwaarden voor de bonus

Fatima is geboren in 1963 en is dus vandaag 63 jaar.

Ze voldoet vandaag al aan de voorwaarden om vervroegd met pensioen te gaan en is dus vrijgesteld
van de malus.

Daarom krijgt ze geen werkteller voor de malusvoorwaarden op mypension.be maar wel een
specifieke boodschap die haar hierover correct informeert.

Fatima kan natuurlijk ook beslissen om haar pensioen uit te stellen tot na de wettelijke
pensioenleeftijd. Op basis van de werkteller bonus weet ze dat ze dan in aanmerking zal komen voor
de opbouw van een pensioenbonus. Fatima voldoet vandaag al aan de werkvoorwaarden voor de
bonus (40 > 35 én 12 419 > 7 020).

Wanneer kan ik met pensioen gaan?

Wettelijk pensioen

Uw wettelijke pensioendatum is 1 november 2029.

De pensioenhervorming verandert niets aan de wettelijke pensioenleeftijd.

Vervroegd pensioen

Omdat u voor 1 januari 2027 voldoet aan de voorwaarden om vervroegd met pensioen te gaan heeft
de geplande pensioenhervorming geen invloed op uw pensioendatum.
Uw vroegste pensioendatum op basis van de door ons gekende informatie is 1 december 2026
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Krijg ik een malus als ik vervroegd met pensioen ga?

De hervorming voorziet een malus voor wie vervroegd met pensioen gaat en niet aan volgende werkvoorwaarden voldoet:

35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen
¢ 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loopbaan.

Lees meer op www.pensioenhervorming.be

Omdat uw vroegste pensioendatum voor 1 januari 2027 ligt, zult u geen malus hebben.
Ook niet als u uw pensioen uitstelt tot na 1 januari 2027.

Heb ik recht op een bonus als ik na mijn wettelijke pensioendatum met pensioen ga?

De hervorming voorziet een bonus voor wie zijn pensioen uitstelt tot na de wettelijke pensoendatum en aan volgende voorwaarden voldoet:

e 35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen
» 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loopbaan

» nog geen enkel pensioen ontvangen

Lees meer op www.pensioenhervorming.be
U voldoet vandaag al aan de voorwaarden om een pensioenbonus te krijgen als u uw pensioen
uitstelt tot na uw wettelijke pensioendatum.
Tot nu toe hebt u:
+ 40 jaar met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 35 jaar.

+ 12419 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 7020 dagen op uw volledige loopbaan.

Gebaseerd op de loopbaangegevens die wij tot op vandaag van u hebben.
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Jean-Pierre is 61 jaar en voldoet aan werkvoorwaarden voor de malus en de bonus

Jean-Pierre is geboren in 1965 en is dus vandaag 61 jaar.

Hij kan met pensioen gaan na 2027 en ziet vandaag zijn pensioendatum niet op mypension.be. Jean-
Pierre valt onder de overgangsmaatregel voor personen geboren voor 1966. Zijn pensioendatum zal
dus maximaal met 1 jaar opschuiven.

Jean-Pierre voldoet vandaag al aan de dubbele werkvoorwaarde voor zowel de bonus als de malus.

Dat betekent dus dat Jean-Pierre:

1.

als hij voldoet aan de voorwaarden om vervroegd met pensioen te gaan, vervroegd met
pensioen kan gaan, zonder malus.

als hij beslist om zijn pensioen uit te stellen tot na de wettelijke pensioenleeftijd, een
pensioenbonus opbouwt per maand dat hij zijn pensioen uitstelt.

Wanneer kan ik met pensioen gaan?

Wettelijk pensioen

Uw wettelijke pensioendatum is 1 mei 2032.

De pensioenhervorming verandert niets aan de wettelijke pensioenleeftijd.

Vervroegd pensioen

Door de pensioenhervorming veranderen de regels om vervroegd met pensioen te gaan.
mypension.be is nog niet aangepast.

Daarom kunnen we uw vroegste pensioendatum nog niet ramen.

Omdat u geboren bent voor 1966, valt u onder de overgangsmaatregelen van de nieuwe wetgeving.
Als uw vroegste pensioendatum door de hervorming wijzigt, dan kan uw pensioendatum maximum 1

jaar later liggen.

Binnenkort ziet u in deze rubriek de raming van uw vroegste pensioendatum die rekening houdt met

de nieuwe regels vanaf 2027.
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Krijg ik een malus als ik vervroegd met pensioen ga?

De hervorming voorziet een malus voor wie vervroegd met pensioen gaat en niet aan volgende werkvoorwaarden voldoet:

= 35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen
« 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loopbaan.

Lees meer op www.pensioenhervorming.be
U voldoet vandaag al aan de voorwaarden om geen pensioenmalus te krijgen als u vervroegd met
pensioen gaat.

Tot nu toe hebt u:

+/ 38 jaar met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 35 jaar.

+ 12048 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 7020 dagen op uw volledige loopbaan.

Gebaseerd op de loopbaangegevens die wij tot op vandaag van u hebben.

Heb ik recht op een bonus als ik na mijn wettelijke pensioendatum met pensioen ga?

De hervorming voorziet een bonus voor wie zijn pensioen uitstelt tot na de wettelijke pensoendatum en aan volgende voorwaarden voldoet:
¢ 35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen

« 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loopbaan
* nog geen enkel pensioen ontvangen

Lees meer op www.pensioenhervorming.be
U voldoet vandaag al aan de voorwaarden om een pensioenbonus te krijgen als u uw pensioen
uitstelt tot na uw wettelijke pensioendatum.

Tot nu toe hebt u:

+/ 38 jaar met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 35 jaar.

12048 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 7020 dagen op uw volledige loopbaan.

Gebaseerd op de loopbaangegevens die wij tot op vandaag van u hebben.
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Anne is 58 jaar en voldoet nog net niet aan de werkvoorwaarden voor de malus en de bonus
Anne is geboren in 1968 en is dus vandaag 58 jaar.

Anne voldoet vandaag nog niet aan de dubbele werkvoorwaarde zowel niet voor de malus als voor de
bonus. Anne werkt momenteel voltijds.

Voor de malus heeft Anne vandaag:
- nog niet voldoende jaren van minstens 156 dagen (30 < 35)
- al voldoende dagen op haar volledige loopbaan (9 599 > 7020)

= Als ze blijft verder werken als vandaag (of maximaal reduceert tot een halftijdse
tewerkstelling) dan voldoet ze over 5 jaar aan beide voorwaarden en kan ze, als ze dat
wilt én voldoet aan de algemene voorwaarden, vervroegd met pensioen gaan zonder
malus.

Voor de bonus heeft Anne vandaag:
- nog niet voldoende jaren van minstens 156 dagen (29 < 35)
- al voldoende dagen op haar volledige loopbaan (9 443 > 7020)

=> Als ze blijft verder werken als vandaag (of maximaal reduceert tot een halftijdse
tewerkstelling) dan voldoet ze over 6 jaar aan beide voorwaarden. Ze is dan 64 jaar. Als
ze dan beslist om haar pensioen uit te stellen tot na de wettelijke pensioen leeftijd, dan
bouwt ze een pensioenbonus op per maand dat ze haar pensioen uitstelt.

Bemerk: Voor Anne geeft de werkteller voor de malus een ander resultaat dan de werkteller voor de
bonus. Dit komt doordat niet alle perioden die meetellen voor de malus (zoals bijvoorbeeld ziekte), ook
meetellen voor de bonus.

Krijg ik een malus als ik vervroegd met pensioen ga?

De hervorming voorziet een malus voor wie vervroegd met pensioen gaat en niet aan volgende werkvoorwaarden voldoet:

¢ 35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen

¢ 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loopbaan.
Lees meer op www.pensioenhervorming.be

U voldoet vandaag nog niet aan de voorwaarden om geen pensioenmalus te krijgen als u vervroegd
met pensioen gaat.
Tot nu toe hebt u:

X 30 jaar met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 35 jaar.

9599 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 7020 dagen op uw volledige loopbaan.

Gebaseerd op de loopbaangegevens die wij tot op vandaag van u hebben.
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Heb ik recht op een bonus als ik na mijn wettelijke pensioendatum met pensioen ga?

De hervorming voorziet een bonus voor wie zijn pensioen uitstelt tot na de wettelijke pensoendatum en aan volgende voorwaarden voldoet:
* 35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen

« 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loopbaan
* nog geen enkel pensioen ontvangen

Lees meer op www.pensioenhervorming.be

U voldoet vandaag nog niet aan de voorwaarden om een pensioenbonus te krijgen als u uw
pensioen uitstelt tot na uw wettelijke pensioendatum.

Tot nu toe hebt u:

X 29 jaar met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 35 jaar.

+/ 9443 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 7020 dagen op uw volledige loopbaan.

Gebaseerd op de loopbaangegevens die wij tot op vandaag van u hebben
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Samuel is 43 jaar en voldoet nog niet aan de werkvoorwaarden voor de malus en de bonus
Samuel is geboren in 1983 en is dus vandaag 43 jaar.
Voor zowel de malus als de bonus heeft Samuel vandaag:

- nog niet voldoende jaren van minstens 156 dagen (19 < 35)
- nog niet voldoende dagen op zijn volledige loopbaan (6 113 < 7020)

Voor Samuel zijn de werkteller malus en de werkteller bonus momenteel gelijk aan elkaar.

Samuel zit midden in zijn actieve loopbaan en voldoet vandaag natuurlijk nog niet aan de
werkvoorwaarde voor de malus en de bonus.

jg ik een malus als ik vervroegd met pensioen ga?

De hervorming voorziet een malus voor wie vervroegd met pensioen gaat en niet aan volgende werkvoorwaarden voldoet:

» 35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen
+ 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loopbaan.

Lees meer op www.pensioenhervorming.be
U voldoet vandaag nog niet aan de voorwaarden om geen pensioenmalus te krijgen als u vervroegd
met pensioen gaat.
Tot nu toe hebt u:
X 19 jaar met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 35 jaar.

X 6113 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 7020 dagen op uw volledige loopbaan.

Gebaseerd op de loopbaangegevens die wij tot op vandaag van u hebben.

Heb ik recht op een bonus als ik na mijn wettelijke pensioendatum met pensioen ga?
De hervorming voorziet een bonus voor wie zijn pensioen uitstelt tot na de wettelijke pensoendatum en aan volgende voorwaarden voldoet:

» 35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen
* 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loopbaan

» nog geen enkel pensioen ontvangen
Lees meer op www.pensioenhervorming.be

U voldoet vandaag nog niet aan de voorwaarden om een pensioenbonus te krijgen als u uw
pensioen uitstelt tot na uw wettelijke pensioendatum.

Tot nu toe hebt u:

X 19 jaar met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 35 jaar.

X 6113 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 7020 dagen op uw volledige loopbaan.

Gebaseerd op de loopbaangegevens die wi] tot op vandsag van u hebben
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Maxime is 30 jaar en voldoet nog lang niet aan de werkvoorwaarden voor de malus en de
bonus

Maxime is geboren in 1996 en is dus vandaag 30 jaar.
Voor zowel de malus als de bonus heeft Maxime vandaag:

- nog niet voldoende jaren van minstens 156 dagen (5 < 35)
- nog niet voldoende dagen op zijn volledige loopbaan (1 632 < 7020)

Voor Maxime zijn de werkteller malus en de werkteller bonus momenteel gelijk aan elkaar.

Maxime staat aan het begin van zijn loopbaan en voldoet vandaag natuurlijk nog niet aan de
werkvoorwaarde voor de malus en de bonus.

Krijg ik een malus als ik vervroegd met pensioen ga?

De hervorming voorziet een malus voor wie vervroegd met pensioen gaat en niet aan volgende werkvoorwaarden voldoet:

o 35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen
* 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loophaan.

Lees meer op www.pensioenhervorming.be
U voldoet vandaag nog niet aan de voorwaarden om geen pensioenmalus te krijgen als u vervroegd
met pensioen gaat.
Tot nu toe hebt u:
X 5jaar met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 35 jaar.

X 1632 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 7020 dagen op uw volledige loopbaan.

Gebaseerd op de loopbaangegevens die wij tot op vandaag van u hebben

Heb ik recht op een bonus als ik na mijn wettelijke pensioendatum met pensioen ga?
De hervorming voorziet een bonus voor wie zijn pensioen uitstelt tot na de wettelijke pensoendatum en aan volgende voorwaarden voldoet:

¢ 35 jaar loopbaan met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen
¢ 7020 gewerkte en gelijkgestelde dagen op uw volledige loopbaan

* nog geen enkel pensioen ontvangen
Lees meer op www.pensioenhervorming.be

U voldoet vandaag nog niet aan de voorwaarden om een pensioenbonus te krijgen als u uw
pensioen uitstelt tot na uw wettelijke pensioendatum.

Tot nu toe hebt u:

X 5jaar met elk minstens 156 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 35 jaar.

X 1632 gewerkte en gelijkgestelde dagen van de vereiste 7020 dagen op uw volledige loopbaan.

Gebaseerd ap de loopbaangegevens die wij tot op vandaag van u hebben



	mypension.be toont werktellers voor bonus en malus  (persbericht Pensioendienst, RSVZ en Sigedis 23 juni 2026)
	Meer inzicht in je pensioen
	Praktisch
	Verdere evolutie
	Vragen? We geven tijdelijk voorrang aan mensen die in 2026 of 2027 met pensioen kunnen gaan
	Contactgegevens voor burgers
	Bijlagen: enkele concrete voorbeelden:

